
Прием заявлений от претендентов на должность: с 09-00 22 марта 2024г. до 09-00 22 мая 2024г. 
Заседание конкурсной комиссии состоится 24 мая 2024 г. в 13-00 в ФИЦ ИУ РАН. 
Лицо для получения дополнительных справок:
Фамилия, имя, отчество: Медведев Александр Александрович
E-mail: mtv@ccas.ru ; Телефоны: рабочий +7(499)135-01-91.

Список требований, предъявляемых к претенденту на должность

Организация: 
Федеральное государственное учреждение «Федеральный исследовательский центр «Информатика и 
управление» Российской академии наук» 

Должность и деятельность:

Должность: младший научный сотрудник
Другое:  Младший научный сотрудник  на  0,5  ставки  Отдела  13  «Сложных систем» Отделения  1 
«Математические методы анализа данных и прогнозирования» ФИЦ ИУ РАН.

Деятельность: проведение исследований.
Другое:  исследования  в  области  обработки  изображений,  дистанционного  зондирования, 
распознавания образов.

Трудовые функции: решение отдельных задач исследования.
Другое:  изучение  новых  подходов  в  научно-технической  литературе,  подготовка  данных, 
непосредственное проведение исследований, постановка исследований.

Трудовые действия:
-  проводить  исследования,  эксперименты,  наблюдения  и  измерения,  составлять  их  описание  и 
формулировать выводы;
- описывать исследования, эксперименты, наблюдения, измерения;
- обрабатывать научную и научно-техническую информацию, необходимую для решения отдельных 
задач исследования.
Другое:
- под руководством ответственного исполнителя проводить научные исследования и разработки по 
отдельным разделам (этапам, заданиям) темы;
-  изучать  научно-техническую информацию,  отечественный и  зарубежный опыт  по  исследуемой 
тематике;
- составлять отчеты (разделы отчета) по теме или ее разделу (этапу, заданию);
- участвовать во внедрении результатов исследований и разработок;
- повышать свою квалификацию, участвовать и выступать с докладами на научных семинарах.

Область исследований и разработок в научной области:  
   - компьютерные и информационные науки
   
Заработная плата: 
Должностной оклад: 15 000 руб. 00 коп.

Социальные гарантии и условия для развития:
Отдых: ежегодный основной отпуск
Другое: срочный трудовой договор на период 36 месяцев (3 года)

Требования к кандидату:
- публикации: не менее 6(в том числе Scopus и Web of science - не менее 3)


